
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД СВОБОДНЫЙ»
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СВОБОДНОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

_______________ № ________________
г. Свободный

О внесении изменений 
в постановление администрации
города Свободного 
от 15.11.2024 № 1656

В соответствии с постановлением администрации города Свободного 
от 20.03.2026 № 511 «О системе управления муниципальными программами 
муниципального образования «город Свободный»», в целях 
совершенствования системы управления муниципальными программами 
муниципального образования «город Свободный», руководствуясь Уставом 
муниципального образования «город Свободный»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Свободного от 
15.11.2024 № 1656 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 
образования города Свободного» (в ред. от 31.01.2025 № 97, от 19.09.2025 
№ 1436, от 06.11.2025 № 1780, от 04.12.2025 № 2009, от 25.12.2025 № 2142, от 
03.02.2026 № 140) следующие изменения:

1.1. Муниципальную программу «Развитие образования города 
Свободного» (далее – муниципальная программа) изложить в новой редакции, 
согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Обеспечить опубликование настоящего постановления (без 
приложений) пресс-секретарю главы муниципального образования 
(Грищенко Ю.В.) в печатном средстве массовой информации, руководителю 
информационно-аналитического сектора аналитическо-правового управления 
(Галактионов А.Ю.) в сетевом издании admsvb.ru и разместить на 
официальном сайте администрации города в сети Интернет (в полном 
объеме).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования в средствах массовой информации.



4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на 
заместителя главы администрации города по социальной политике 
Н.И. Грушко.

Глава города Свободного В.А. Константинов
[SIGNERSTAMP1]



Подлежит включению в Регистр: ДА
Подлежит информационному обмену: ДА

Рассылка: 
- Финансовое управление администрации города Димова Т.Н.
- Управление экономики администрации города Ходосевич Е.А.
- Управление образования администрации города Булыгин В.В.

Исполнил Козедуб Н.Г.
Дата  «12» мая 2026 г.          
3-42-99



Приложение 
к постановлению администрации

города Свободного
____________ № _______

Муниципальная программа 
«Развитие образования города Свободного»

1. Стратегические приоритеты муниципальной программы 
«Развитие образования города Свободного» (далее - муниципальная 

программа)

1.1. Оценка текущего состояния сферы реализации муниципальной 
программы

Муниципальная целевая программа «Развитие образования города 
Свободного» (далее – муниципальная программа) соответствует целям, 
задачам и приоритетным направлениям развития социальной сферы города 
Свободного.

Реализация положений Конституции РФ, федеральных законов от 12 
января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 6 октября 
2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации» способствует развитию 
гражданского общества, повышению уровня общественной активности. 
Важным аспектом модернизации общества является государственная и 
муниципальная политика по поддержке некоммерческих организаций. 
Изменения, внесённые в Федеральный закон «О некоммерческих 
организациях», предоставили прямые полномочия органам местного 
самоуправления по поддержке социально ориентированных некоммерческих 
организаций, благотворительности и добровольчества.

Доступность образования. Дошкольное образование.
На территории муниципального образования город Свободный 

осуществляют деятельность 11 муниципальных дошкольных 
образовательных организаций и 1 общеобразовательная организация с 
дошкольным уровнем образования.

В 2023 уровень доступности дошкольного образования равен 100%. 
Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную 
услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных 
учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет в 2023 году 
составила 85,37%.

Три муниципальные дошкольные образовательные учреждения 
включены в долгосрочный план комплексного социально-экономического 



развития городского округа «город Свободный» на период до 2030 года. 
МДОАУ д/с № 7 г. Свободного и МДОАУ д/с № 38 г. Свободного на 
капитальный ремонт здания, а также МДОАУ д/с № 5 г. Свободного на 
реконструкцию здания со сроком реализации 2025-2027 годы. Для 
поддержания зданий и помещений в функциональном состоянии проводятся 
текущие и косметические ремонты. 

Доступность образования. Общее образование.
В 2023 году для детей школьного возраста функционировала сеть 8 

общеобразовательных учреждений, обеспечивающая удовлетворение 
образовательных потребностей для различных категорий учащихся. 

Сегодня в городе не все общеобразовательные учреждения 
соответствуют современным условиям, двусменность является большим 
тормозом для обучающихся и педагогических кадров. 

Муниципальные общеобразовательные организации имеют все виды 
благоустройства и набор помещений в соответствии с современными 
требованиями. Аварийных зданий нет. 

Общий контингент обучающихся общеобразовательных учреждений по 
итогам 2023 года увеличился в сравнении с 2022 годом на 329 человек и 
составил 7564 обучающихся, 295 классов. Из них 286 общеобразовательный 
класс, в 9 классах организовано обучение по адаптированным 
образовательным программам для детей с ОВЗ на базе МАОУ СОШ № 5.

Средняя заработная плата педагогических работников 
общеобразовательных учреждений за отчетный период составила 54 993,00 
рублей, что на 3,33% больше целевого показателя по «дорожной карте»- 
53 221,00 рублей. Муниципальное образование полностью выполнило 
требования по соотношению средней заработной платы работников 
учреждений, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом 
Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 
реализации государственной социальной политики». Средняя заработная 
плата педагогических работников общеобразовательных учреждений с 
учетом выплаты денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций составила 61 560,00 рублей.

Численность обучающихся образовательных организаций в расчете на 
1 педагогического работника – 23,42 чел.

В соответствии со ст. 95.2 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» образовательные 
организации города проходят независимую оценку качества условий 
осуществления образовательной деятельности (НОКО). Такая оценка 
проводится в целях предоставления участникам образовательных 
отношений информации об уровне организации работы по реализации 
образовательных программ на основе общедоступной информации. В 
соответствии с ч. 6 указанного закона, такая проверка проходит раз в три 



года, по итогам НОКО, проведенной в 2023 году, итоговый средний 
показатель равен 83,75 балла.

Доступность образования. Дополнительное образование.
Сеть организаций дополнительного образования представлена двумя 

организациями - муниципальным образовательным автономным 
учреждением дополнительного образования «Дом детского творчества» и 
муниципальным образовательным автономным учреждением 
дополнительного образования «Детский морской центр» (далее – ДДТ, 
ДМЦ), в которых функционирует 201 объединение, а также объединениями 
дополнительного образования, функционирующими в школах города и 
детских садах.

Приоритетом в работе организаций дополнительного образования 
является расширение спектра дополнительных общеразвивающих программ 
научно-технической, спортивно-технической направленностей; обновление 
социально ориентированных, профилактических, экологических программ, 
усиливающих воспитательный потенциал системы дополнительного 
образования детей.

По окончании 2023 года услугами дополнительного образования было 
охвачено 6650 детей в возрасте от 5-ти до 18-ти лет, что составляет 70,72 % в 
общей численности детей данного возраста, проживающих в муниципальном 
образовании, что на 6,48% меньше, чем в 2022 году.

По итогам 2023 года можно с уверенностью утверждать о 
значительном продвижении системы дополнительного образования города в 
направлении создания онлайн пространства образовательной среды. 
Организации дополнительного образования подключены к сети Интернет, 
имеют официальные сайты, странички в социальных сетях. Осуществляется 
работа с использованием автоматизированной информационной системы 
«Сетевой город. Образование».

Одним из изменений системы дополнительного образования является 
переход к новым принципам управления, заложенным в федеральном 
проекте «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование». С 
2020 года активно внедряется система персонифицированного 
финансирования дополнительного образования детей.   Основной задачей 
реализации персонифицированного финансирования являются интересы 
детей, их образовательные потребности. Управление образования выполняет 
функции уполномоченного органа по внедрению системы ПФ ДО. Так как 
данный механизм финансирования новый для всех участников 
образовательного процесса, проведена огромная информационная кампания 
по разъяснению организациям (поставщикам услуг) и родителям 
возможностей ПФ ДО. Подготовлена необходимая нормативно-правовая 
база, определен оператор по ведению реестра сертификатов (ДДТ), проведена 
работа по наполнению навигатора дополнительными общеразвивающими 
программами. Зачисление на обучение по программам дополнительного 



образования осуществлялось с использованием сертификатов 
персонифицированного учета. 

Общая численность работников учреждений дополнительного 
образования на конец 2023 года составила 74 человека.

Заключение. Выводы и перспективы.
Таким образом, муниципальная система образования города 

Свободного в 2023 году решила многие задачи поставленные по различным 
направлениям своей деятельности: активно реализуются важнейшие 
федеральные проекты и региональные инициативы, сложилась структура 
инновационной деятельности, ведется работа по созданию условий для 
учительского роста, в образовательных организациях обновляется учебное 
оборудование, приобретаются учебники и учебные пособия, 
соответствующие федеральным стандартам для реализации федеральных 
образовательных программ (ФОП).

Вместе с тем, остаются нерешенными проблемы дефицита 
квалифицированных кадров в системе образования, не в полной мере решена 
задача по ликвидации второй смены, недостаточны образовательные 
результаты обучающихся, школы в центральной части города остаются 
переполненными.

С целью преодоления кадрового дефицита с 01.09.2021 молодым 
специалистам-педагогам, приступившим к работе в образовательных 
организациях города, выплачивается единовременная выплата в размере 
600 000 рублей за счет средств муниципального бюджета. В течение 2023 
года 35 человек получили данную выплату. Также молодым педагогам с 
01.09.2022 года производится выплата денежной компенсации расходов за 
наем (поднаем) жилого помещения в сумме до 30 000 рублей (не более). В 
2023 году такой компенсацией воспользовалось 33 человека. В арендном 
доме выделено 47 квартир для педагогических работников, в том числе 25 
для молодых специалистов.

Приоритетными задачами по развитию муниципальной системы 
образования города Свободного в 2024 году являлись следующие задачи:

1. Сохранение стабильного финансового положения по защищенным 
статьям бюджета, повышение среднего уровня заработной платы работников 
системы образования в соответствие с «майскими» указами Президента.

2. Реализация федеральных образовательных стандартов (далее ФГОС) 
на уровне начального и основного общего образования и введение ФГОС на 
уровне среднего образования.

3. Выполнение целевых показателей реализации Национального 
проекта «Образование».

4. Повышение качества предоставляемых образовательных услуг, 
повышение качества образования и успеваемости.

5. Вовлечение обучающихся в новые формы дополнительного 
образования.



6. Защита и охрана прав несовершеннолетних в рамках деятельности 
органов опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних.

1.2. Описание приоритетов и целей муниципальной политики в 
сфере реализации муниципальной программы 

Приоритеты государственной политики в сфере реализации 
муниципальной программы определяются:

Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации";

Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 N 309 "О 
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года 
и на перспективу до 2036 года";

Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 
2017 г. N 1642 "Об утверждении государственной программы Российской 
Федерации "Развитие образования".

1.3. Задачи муниципального управления, способы их эффективного 
решения в соответствующей социальной сфере и сфере муниципального 
управления города Свободного 

1. Обеспечение финансирования программы «Развитие образования 
города Свободного»: эффективное планирование бюджета, привлечение 
дополнительных средств из региональных и федеральных программ, поиск 
грантов и партнерств с бизнесом.

2. Достижение целей и задач программы: регулярный мониторинг и 
анализ выполнения KPI, корректировка программы при необходимости, 
вовлечение образовательных учреждений в процесс планирования и оценки 
результатов.

3. Развитие образовательной инфраструктуры: планирование и 
реализация строительства и ремонта школ и детских садов, закупка 
современного оборудования и материалов, создание условий для внедрения 
инновационных образовательных технологий.

4. Повышение квалификации педагогических и управленческих кадров: 
организация курсов повышения квалификации, семинаров и тренингов.

5. Улучшение качества образования: внедрение современных 
образовательных стандартов и программ, развитие системы оценки качества 
образования, поддержка талантливых учеников и учителей, организация 
конкурсов и олимпиад.

6. Повышение доступности образования для всех категорий граждан: 
развитие сети дошкольных и школьных учреждений, создание условий для 
обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, организация 
дополнительных образовательных программ и курсов.

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=464120&date=20.05.2024


1.4. Задачи, определенные в соответствии с национальными целями

Цели муниципальной программы определены в соответствии с 
национальной целью развития Российской Федерации «Реализация 
потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание 
патриотичной и социально ответственной личности» и направлена на 
достижение показателей:

вхождение Российской Федерации в число десяти ведущих стран мира 
по качеству общего образования; 

выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за 
счет обеспечения и сохранения 100 процентов доступности качественного 
дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми;

формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах 
справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и 
профессиональную ориентацию всех обучающихся;

создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 
Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций.

2. Предоставление субсидий из бюджета 
муниципального образования «город Свободный»

В рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования 
города Свободного» предоставление субсидий не предусмотрено.



3. Перечень объектов капитального строительства

(реконструкции, в том числе с элементами реставрации, технического перевооружения) муниципальной собственности и 
объектов недвижимого имущества, приобретаемых в муниципальную собственность муниципального образования 

"город Свободный" 

Плановый объем и источники финансирования по годам, тыс. рублей

общий объем 
финансирова

ния, тыс. 
рублей

N 
п/
п

Наименовани
е 

мероприятия/
объекта 

капитального 
строительства 

(объекта 
недвижимого 
имущества)

Направле
ние 

инвестир
ования 

(строител
ьство, 

реконстр
укция, 

техничес
кое 

перевоор
ужение, 

приобрет
ение)

Создав
аемая 

мощно
сть 

(приро
ст 

мощно
сти) 

объект
а

Налич
ие 

утверж
денно

й 
проект

но-
сметно

й 
докум
ентаци

и 
(имеет
ся/отс
утству

ет)

Сметна
я 

стоимос
ть 

объекта
1 или 

предпол
агаемая 
(предел

ьная) 
стоимос

ть 
объекта
2 (тыс. 
руб.)

Год 
определе

ния 
стоимост

и 
строитель

ства 
(приобрет

ения) 
объекта

год

всего в т.ч. 
на 

ПИР 
и 

ПСД

федеральный 
бюджет

областной 
бюджет

местный 
бюджет

внебюдже
тные 

средства

Срок 
планиру

емого 
ввода 

(приобре
тения) 

объекта 
в 

эксплуат
ацию

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Муниципальная программа «Развитие образования города Свободного»

1 Указывается при наличии утвержденной проектно-сметной документации в ценах года утверждения проектной документации.
2 Указывается в случае отсутствия утвержденной проектно-сметной документации или в случае приобретения объекта недвижимого имущества согласно паспорту 
инвестиционного проекта в ценах года разработки инвестиционного проекта.



Всего по 
мероприя
тию за 
весь 
период 
его 
реализаци
и

962 6
79,20

769 127,70 193 551,
50

2025 420 1
26,00

259 127,70 160 998,
30

2026 271 2
76,60

255 000,00 16 276,6
0

2027 271 2
76,60

255 000,00 16 276,6
0

1. Наименовани
е мероприятия 
1, в том 
числе: 
Капитальные 
вложения в 
объекты 
муниципальн
ой 
собственности
/ 
общеобразова
тельная 
организация 
на 528 мест

Строител
ьство

528 имеетс
я

1 423 
900,00

2025

...

-

Всего по 
мероприя
тию за 
весь 
период 
его 
реализаци
и

3 230, 
00

3 230, 002. Наименовани
е мероприятия 
2, в том 
числе: 
Капитальный 
ремонт здания 
муниципальн
ого 
дошкольного 
образовательн

2025 3 230,
00 3 230,00



2026 0,00 0,00

2027 0,00 0,00

ого 
автономного 
учреждения 
«Детский сад 
№ 7» ...

Всего по 
меропри
ятию за 
весь 
период 
его 
реализац
ии

5 750
,00

5 750,0
0

2025 5 750
,00

5 750,0
0

2026 0,00 0,00

2027 0,00 0,00

Наименовани
е 
мероприятия 
3, в том 
числе: 
Капитальный 
ремонт 
здания 
муниципальн
ого 
дошкольного 
образователь
ного 
автономного 
учреждения 
«Детский сад 
№ 38»

...



4. Реестр документов, входящих в состав муниципальной программы

N
п/п

Тип документа Вид документа Наименование 
документа

Реквизиты Разработчик Гиперссылка на текст 
документа

1 2 3 4 5 6 7
Муниципальная программа

 «Развитие образование города Свободного»

1

Методические 
расчеты 

Приказ Методика расчета 
показателей 

От 26.09.2024 
№ 484

Управление 
образования 

администрации 
города Свободного

2

Стратегические 
приоритеты 

муниципальной 
программы

Постановление 
администрации 

города Свободный

Об утверждении 
муниципальной 

программы"Развитие 
образования города 

Свободного"

№ 1656 от 
15.11.2024

Управление 
образования 

администрации 
города Свободного

https://svob.amurobl.ru/pages/s
trukturnye-

podrazdeleniya/upravlenie-
ekonomiki/munitsipalnye-

programmy-
razdel/munitsipalnye-

programmy-2025-2030-
utverzhdennye/




